CONVENTIE DE COLABORARE
Incheiat intre

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI - ROMANIA
Reprezentata de Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai — Rector

Si

INSTITUTUL INTERNATIONAL DE MANAGEMENT « IMI-NOVA »
(CHISINAU)
Reprezentata de Prof. univ. dr. hab. RAILEAN Valentin— Rector

Prezentul protocol de colaborare vizeazd, in esenta, extinderea schimbului
academic si a cooperarii in domeniyl educatiei si al cercetdrii, in scopul
promovarii progresului si dezvoltarii invaiamantului, precum si construirii unei
punti culturale Intre cele dous universitati.

Principiile de bazi ale acestui acord urmaresc realizarea unor beneficii
reciproce, in baza respectului mutual al independentei fiecirei parti, al identitatii
culturale si a legislatiei tarilor.

Pentru a stabili si promova relatii cu caracter de regularitate in domeniul
stiingific si cultural, intr-un cadru institutional, ambele par{i au convenit asupra
urmatoarelor:

Art. 1: Scopul acordului

I. Schimb de cadre didactice, studenti, cursanti la forme de invatdmant post-
universitar si tineri cercetatori, pe baza de reciprocitate, cu scopul de a sustine
cursuri speciale, prelegeri, pentru participarea la seminarii stiintifice, intalniri
academice, etc.

2. Deplasari oficiale cu caracter stiintific, pe termen scurt, pentru profesori si
cercetatori de marcd, in scopul realizari; schimbului de idei pe plan stiinific si
pentru derularea unor activitati de cercetare in comun.

3. Initierea si derularea unor proiecte stiintifice comune, urmarind si
atragerea de granturi internagionale si de co-executori.

4. Coorganizarea unor manifestar] stiintifice (conferinte, simpozioane si
intélniri - stiintifice), participarea in comitetele editoriale ale unor reviste,
redactarea si editarea in comun a unor manuale, coordonarea in co-tuteld a unor
dizertatii sau doctorate, acordarea unor titluri onorifice.



5. Schimb de materiale academice informative (reviste proprii, lucrarile unor
simpozioane si conferinte, carti, etc).

6. Schimb de studenti in vederea pregatirii profesionale si pentru participarea
la actiuni culturale.

7. Organizarea de scoli de vara (cursuri de vara) in concordantd cu anumite
domenii particulare de studiu.

Art. 2: Realizarea protocolului

I. Universitatile partenere numesc urmitorii reprezentanti responsabili cu
realizarea prezentului protocol:

* pentru Universitatea din Petrosani — Comisia de Relatii Internationale.

* pentru IMI-NOVA - Dna dr. conf . Valentina Fetiniuc

2. Temele concrete ale colaborarii sunt elaborate in comun de citre
universitatile / facultatile / catedrele implicate, sub forma unor programe de
lucru, care, dupa semnarea lor de citre cej abilitafi, devin parti componente ale
acordului.

3. Toate dispozitiile prezentului protocol, obligatiile financiare pe care
acesta le presupune pentru una sau ambele universitati partenere, sunt valabile
numai in cazul si in masura in care autoritdfile competente le aproba.

Art. 3: Dispozitii finale

I. Acest acord intrd in vigoare incepand cu data semndrii lui de citre cei doi
rectori si va fi intocmit in limba romana st limba engleza, toate versiunile avand
acelasi coninut si fiind valabile in egald masurs.

2. Durata initiala a protocolului este de trei ani. El poate fi prelungit automat
in fiecare an, in cazul in care nu este reziliat intre timp de una din universitatile
partenere.

Prezentul Acord a fost semnat astizi 1 junie 2016, in 2 (doud) exemplare,
ambele avand valoare de original.
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